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зАклк)чF]ниЕ экспЕртА
по результатам специальной оценкп ус.rrовий труда
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l. на основании:
- Федерального закона РоссиЙскоЙ (Ьдерsции N 426-Фз ''о специмьной оценке услоsиfi туда''., приказа Минтруд3 России Nе]]н от 24.0|,20l4г (Об }тверr(дении М.rодп* npb"ao"""" 

"пецимьнойоценки условий тудq Классифихаторо вредНых я (или) опосных пРоrзводственных факторов, формыотqета о проведении Спеtцальной оценки условий туда и ивФрукции ло её заполн€нию),
- лрихаза (Об орmнязsции и проведении спечиало"оИ оч."хи уЬовий труло Лл от
лроведена специмьна' оценка условий ]руда совместно с работодsтелем|

2, Для проведения специальной оценки условий труда ло договору л9 I22l20lco-K от 21.02.2020
прхвлекалась организация, проводяцая специмьfiую оценку условий трудаi

иэксперт(ы) организации, прводяцей специальную оценку условий труда:
Уерюмова Е,С. (NЬ в оееспре: 831)

З, Результат проведеtlИя специальвой оценки условий труда (СОУТ).
3,l. Количество рабочих мес1. на которых проведена СОУТ: -lLLJ,2. Рабочие мес га. подlеrQrщие деклsрированию:

Рабочие месгц яs котОрых вредные факторЫ не rtдентифицированы:
l. ЦuDекlпоD (l чел.l:

лll,,_

Рабочие места, на которьгх,вредные факrоры не выямены по результаmм СОУТ (оптимальные илидопустимые }словия туда):
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З.З. Количесгsо рабочих местс оmиммьными и допустимыми усrrовиями туда: ./1J
З.4. Количсство рабочих мест с вредными и опsоными условиями труда: L
3,5, Выявленные

пров€дению спецпа"lьной оцеяки условий Уда:
Эксп€рт по sнапву фахторов

-----IГiБr-

4, Результsты спеtц&lьяоЙ оцеяки усJIовиЙ тудs прдсталлены в:
_ картах СОУТ;
- протоколах оценок и изvерений ОВПФ;
- сводноЙ ведомоgги результsюв СОУТ.

5. По р€зультаmм специаJrьвой оценки услОвиf, тудs разработsн перечень рекоменд/омых мероприятий по
у.тучшевию условий туда д,rя Д рабочих мест.

6. Рассмотр€s результаты специмьной оценки условий труда, эксперт закrtючriл:
l) счrгать рабоry по СОУТ завершенной:
2) перечень рекоменд/емых мероприrтий по улучцению условий туда передать д'rя }твýр)хдения
работодатЕлю.
Дополнrrельные лредIожения экспергаi отс!тствчют.
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